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Региональный проект «Финансовая поддержка семей  

при рождении детей» 
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Наименование показателя 
2018 

(оценка) 
2019 2020 2021 2022 2023 2024 

1 

Суммарный коэффициент 

рождаемости, число детей на 1 

женщину 
- 1,760 1,787 1,806 1,834 1,854 1,880 

2 

Коэффициенты рождаемости в 

возрастной группе 25-29 лет (число 

родившихся на 1000 женщин 

соответствующего возраста) 

- 113,5 115,7 117,2 119,3 120,8 122,8 

3 

Коэффициенты рождаемости в 

возрастной группе 30-34 лет (число 

родившихся на 1000 женщин 

соответствующего возраста) 

- 90,7 95,2 99,4 104,2 108,5 113,6 

Цель: увеличение суммарного коэффициента рождаемости до 1,7 в 2024 году 

3 ЦЕЛЕВЫХ ПОКАЗАТЕЛЯ 

ОБЪЕМ ФИНАНСИРОВАНИЯ 

2 328,76 млн. руб. 
(2019 г.) 

2 202,98 млн. руб. 
(федеральный бюджет) 

 

  125,78 млн. руб.  
(бюджет Пермского края) 

6 987,04 

млн. руб. 
(2019-2024 гг.) 

УРОВЕНЬ 

СОФИНАНСИРОВАНИЯ 

73% 

27% 



Региональный проект «Финансовая поддержка семей при рождении детей» 
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Исполнение контрольных точек регионального проекта в III квартале 2019 года 

 

Контрольные точки и мероприятия на III  квартал 2019 года не запланированы  

 

 

Безденежное соглашение о реализации проекта от 24.01.2019 № 149-209-Р10041.  

Денежное соглашение о предоставлении субсидии из федерального бюджета бюджету Пермского края на софинансирование 

расходных обязательств субъектов Российской Федерации, возникающих при назначении ежемесячной денежной выплаты от 29.01.2019 № 

149-08-2019-132.  Сумма соглашения - 465 844,80 тыс. рублей, в т.ч. ФБ - 340 066,70 тыс. рублей, КБ - 125 778,10 тыс. рублей (73%/27%) 

№ 

п/п 

Наименование результата Результат 

работы на 

15.12.2019 

Информация об исполнении 

1 

Нуждающиеся семьи получат 

ежемесячные выплаты в связи с 

рождением (усыновлением) первого 

ребенка за счет субвенций из 

федерального бюджета 

 

4 893  семей 

9 640 семьям предоставлена ежемесячная 

выплата 

из них: 

на детей рожденных в 2018 году –  6 927 чел. 

на детей рожденных в 2019 году – 2 713 чел. 

2 

Семьи с тремя и более детьми получат 

ежемесячную  денежную  выплату, 

назначаемую в случае рождения  третьего 

ребенка или последующих детей до 

достижения ребенком возраста 3 лет 

 

800 семей 

2 286 многодетным семьям предоставлена ЕДВ 

Выплата предоставляется с учетом нуждаемости 

  

3 

Количество циклов  экстракорпорального 

оплодотворения, выполненных  семьям, 

страдающим бесплодием, за счет средств 

базовой программы обязательного 

медицинского страхования 

 

900 семей 

В Пермских клиниках проведено 927 законченных 

программ ЭКО 

Справочно 



Региональный проект «Содействие занятости женщин – создание 

условий дошкольного образования для детей до трех лет» 
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Информация о реализации регионального проекта в III квартале 2019 года 

1. В 2019 году будет создано 2 658 мест для детей дошкольного возраста. 

2. Принято постановление Правительства Пермского края от 25 марта 2019 г. № 215-п по распределению 

средств ОМСУ. 

3. Министерством строительства края 5 апреля 2019 года открыты лимиты бюджетных ассигнований на 

строительство (приобретение) дошкольных учреждений. 

4. Заключены соглашения с ОМСУ (в системе «Электронный бюджет»): 

6 соглашений по созданию мест от 2 месяцев до 3 лет (Краснокамский ГО, Пермский МР, Ординский 

МР, Кудымкар ГО, Суксунский МР и Чайковский ГО)  

4 соглашения по созданию мест от 1,5 до 3 лет (Лысьвенский ГО, Пермь ГО, Березники ГО и 

Юрлинский МО) 

5. Открыт детский сад в с. Кондратово на 350 мест (от 2 месяцев до 3 лет) 

6. Освоение средств на 27.09.2019 - 278,6 млн. руб. (из 885,5 млн. руб., 31,4%), в т. ч. ФБ – 203,3 млн. 

рублей (из 646,4 млн. руб., 31,4%). 
 

Прохождение контрольных точек в III квартале 2019 года паспортом проекта  

не предусмотрено 

ПОВЫШЕНИЕ ДОСТУПНОСТИ ДОШКОЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ 



Региональный проект «Содействие занятости женщин – создание 

условий дошкольного образования для детей до трех лет» 
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• Региональный проект 

Профессиональное обучение и дополнительное профессиональное образование 

женщин в период отпуска по уходу за ребенком в возрасте до трех лет 

• Целевой показатель на 2019 год: обучение 1 000 женщин 

• За 9 месяцев 2019 года за счет средств краевого бюджета на профессиональное обучение 

направлено 629 молодых мам, из них закончило обучение 392.  

• Востребованные специальности:  Бухгалтерский и налоговый учет, делопроизводитель, 

медицинский массаж, оператор ЭВ и ВМ со знанием программы 1С: Предприятие, 

организатор малого и среднего бизнеса, повар, швея. 

• Организовано 26 ярмарок вакансий с привлечением работодателей предлагающих 

гибкий график работы, неполный рабочий день, надомный труд. Ярмарки посетило более 500 

женщин.  

 

• с 2020 года проект будет реализовываться в рамках федерального проекта 

Целевой показатель на 2020 год: обучено 744 женщины 

• Приоритетные категории для направления на обучение: 

 имеющих статус малоимущих,  

 многодетных,  

 находящихся под риском увольнения, сокращения в связи с ликвидацией 

работодателя  

 

 



Региональный проект «Старшее поколение» 
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Цель: увеличение ожидаемой продолжительности здоровой жизни 

4 ЦЕЛЕВЫХ ПОКАЗАТЕЛЯ 

Наименование показателя 
2018 

(оценка) 
2019 2020 2021 2022 2023 2024 

1 
Уровень госпитализации на геронтологические койки лиц 

старше 60 лет на 10 тыс. населения соответствующего возраста - 22,6 52,0 52,0 52,0 52,0 52,0 

2 
Охват граждан старше трудоспособного возраста 

профилактическими осмотрами, включая диспансеризацию, % 
21,1 21,1 26,1 32,1 55,7 65,3 70,0 

3 

Доля лиц старше трудоспособного возраста, у которых 

выявлены заболевания и патологические состояния, 

находящихся под диспансерным наблюдением, % 
60,8 63,0 65,0 67,0 69,1 80,0 90,0 

4 

Численность граждан предпенсионного возраста, 

прошедших профессиональное обучение и дополнительное 

профессиональное образование 
298 923 1 846 2 769 3 692 4 615 5 538 

519,2 млн. руб. 
(федеральный бюджет) 

ОБЪЕМ ФИНАНСИРОВАНИЯ 

858,8 

млн. руб. 
(2019-2021 гг.) 

35,2 млн. руб. 
(консолидированный бюджет 

Пермского края) 

978,8  

млн. руб. 
(2019-2024 гг.) 

304,4 млн. руб. 
(ТФОМС) 

* После определения методики исчисления проект будет дополнен показателями «Ожидаемая продолжительность 

жизни граждан в возрасте 55 лет» и «Доля граждан пожилого возраста и инвалидов, проживающих в 

стационарных организациях социального обслуживания "нового типа", от общего числа граждан, 

проживающих в стационарных организациях социального обслуживания, %» 

УРОВЕНЬ 

СОФИНАНСИРОВАНИЯ 

4,1% 

35,4% 

60,5% 



Региональный проект «Старшее поколение» 
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1.  По предварительным данным Территориального фонда медицинского страхования по Пермскому краю за 

январь-сентябрь 2019 года диспансеризацию прошло 132 388 граждан старше трудоспособного возраста – 95% от 

плана (153 000 человек). 

2. По итогам трех кварталов лечение на геронтологических койках прошли 626 человек старше 60 лет. 

Уровень госпитализации 11,2% (план – 22,6%). 

3. В соответствии с Планом иммунизации против пневмококковой инфекции граждан старше 

трудоспособного возраста из групп риска, проживающих в организациях социального обслуживания, 10 февраля 

заключено соглашение о предоставлении иного межбюджетного трансферта из федерального бюджета на сумму 4,2 

млн. рублей. Закуплено 2 100 доз вакцины. Привито 84% граждан данной категории (план – 95%). Иммунизация 

продолжается. 

4. Распоряжением Правительства Пермского края от 20 марта 2019 г. № 60-рп утвержден перечень 

мероприятий, направленных на обеспечение доставки лиц старше 65 лет, проживающих  в сельской местности, в 

медицинские организации для проведения диспансеризации. Издан совместный приказ Министерства социального 

развития Пермского края и Министерства здравоохранения Пермского края от 17 мая 2019 г. № СЭД-33-01-03-305 

«Об организации работы по перевозке граждан старше 65 лет, проживающих в сельской местности, в медицинские 

организации».  

В рамках двух заключенных контрактов на поставку автомобилей поставлено 23 автомобиля Лада Ларгус (7-

ми местный) на сумму 16,1 млн. рублей и 17 автомобилей Шевроле Нива на сумму 13,9 млн. рублей.   

С 15 июля начали работу 40 мобильных бригад. По состоянию на 26 сентября текущего года доставлено в 

учреждения здравоохранения 830 человек в 40 муниципальных образованиях (20,7% от плана на 2019 год – 4 000). 

На остаток 4,2 млн. рублей 20 августа 2019 года проведен электронный аукцион и 4 сентября 2019 года 

заключен государственный контракт на поставку шести (6) автомобилей Лада Ларгус (универсал, 7-ми местный). 

Автомобили отправлены в территории края.  

Информация о реализации регионального проекта в III квартале 2019 года 

Прохождение контрольных точек в III квартале 2019 года паспортом проекта  

не предусмотрено. 



Региональный проект «Старшее поколение» 
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Федеральный проект «Старшее поколение» 

«профессиональное обучение и дополнительное профессиональное образование 

граждан предпенсионного возраста» 

• Целевой показатель: 923 человека (67,9 млн.руб) 
• на профессиональное обучение направлено 570 человек (3,67 млн.руб. ) - факт 
• в том числе, по заявкам работодателей  97 человек (1,58 млн.руб) - факт 
• Законтрактовано 700 человек (8,2 млн руб.) - факт 
• В процессе закупки 1800 человек (21,5 млн руб.) – факт 
• По заявкам работодателей – 758 человека (22 млн руб.) 
• Стипендии – израсходовано 1,4 млн из 5,3 млн.руб. запланированных 
• Обучение через сертификаты 300 человек (10,7 млн.руб) – план 
• Всего предполагается в рамках проекта обучить 3 558 человек 

 
 

• При содействии Пенсионного фонда России с работодателями выстроена 
адресная работа практически по каждому гражданину предпенсионного 
возраста, проживающему на территории Пермского края; 

• Выстроена система информирования как работодателей, так и 
непосредственно граждан предпенсионного возраста о возможности пройти 
обучение; 

• В соответствии с графиками обучения, в рамках заключённых и планируемых 
к заключению контрактов, освоение средств по проекту ожидается в ноябре и 
декабре 2019 года; 

• Наиболее популярные направления подготовки: электромонтер, пчеловод, 
парикмахер, тракторист, оператор ЭВ и ВМ, психолог, садовник и пр.  

 

 
 
 

 

 



Региональный проект «Укрепление общественного здоровья» 
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Информация о реализации регионального проекта в III квартале 2019 года 

В  В IV квартале 2019 года паспортом проекта  предусмотрено прохождение следующих контрольных точек: 

внедрение НПА Правительства РФ, внедрение рекомендаций по наилучшим практикам реализации волонтерства.  

1. Выполняются мероприятия информационно-коммуникационной кампании с использованием основных 

телекоммуникационных каналов для всех целевых аудиторий в соответствии с Медиапланом на 2019 год. 

2. Достигнуто соглашение о распространении материалов по профилактике заболеваний и пропаганде 

здорового образа жизни и направлены материалы в Департамент дорог и транспорта г. Перми (для 

размещения в общественном транспорте), ПАО СБЕРБАНК, Пермэнергосбыт, ПФР России по Пермскому 

краю, Автовокзал, МФЦ. 

 

3. Получена и проанализирована методика оценки среднедушевого потребления алкоголя, разработанная 

Минздравом России. 

4. Приказом Министерства здравоохранения Пермского края от 27.08.2019 № СЭД-34-01-06-619 утвержден 

состав Экспертного совета по внедрению корпоративных программ укрепления здоровья. 

5. На заседании Экспертного совета, состоявшемся 30.08.2019, одобрены и рекомендованы к внедрению  

корпоративные модельные программы «Укрепление здоровья работающих», разработанные Минздравом 

России. 

6. В 4 пилотных территориях (Нытва, Кунгур, Кунгурский район, Краснокамск) определены предприятия и 

организации для опережающего внедрения корпоративных программ на территории Пермского края. 

7. Проведен круглый стол с представителями промышленных предприятий г. Краснокамска по вопросам  

разработки и внедрения корпоративных программ укрепления здоровья как одной из задач региональной 

составляющей федерального проекта «Укрепление общественного здоровья» национального проекта 

«Демография». 

8. Подготовлен пакет лекционного материала для проведения информационной кампании на предприятиях 

по вопросам рационального питания, оптимального двигательного режима, отказу от табака. 

Прохождение контрольных точек в III квартале 2019 года паспортом проекта  

не предусмотрено 



Региональный проект «Спорт – норма жизни» 
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№ п/п Наименование контрольной точки Контрольный срок Информация об исполнении 

1 

Представлен отчет об эффективности использования средств 

федерального бюджета в соответствии с соглашениями о 

предоставлении бюджетам субъектов Российской Федерации 

субсидий из федерального бюджета на закупку комплектов 

спортивно-технологического оборудования  (ежеквартально) 

15.04.2019 

15.07.2019 

Отчеты за 1 и 2 квартал 2019 года 

сформированы в ГИИС «Электронный 

бюджет», проверены, приняты и подписаны  

со стороны Минспорта РФ. Отчет за 3 квартал 

формируется до 15.10.2019. 

2 

Утверждено распределение субсидий бюджетам субъектов 

Российской Федерации из федерального бюджета на закупку 

комплектов спортивно-технологического оборудования 

30.09.2019 Между Правительством Пермского края и 

Минспортом РФ заключено дополнительное 

соглашение от 09.07.2019 № 777-08-2019-185/1, 

которым предусмотрено предоставление 

субсидии Пермскому краю в 2019-2021 гг.  

Информация о реализации регионального проекта в III квартале 2019 года 
ПРИОБРЕТЕНИЕ СПОРТИВНОГО ОБОРУДОВАНИЯ И ИНВЕНТАРЯ ДЛЯ ПРИВЕДЕНИЯ ОРГАНИЗАЦИЙ 

СПОРТИВНОЙ ПОДГОТОВКИ В НОРМАТИВНОЕ СОСТОЯНИЕ 
1. МБУ «Спортивная школа Свердловского района г. Перми»:  

Выделено 14 047,597 тыс. руб., законтрактовано  11 348 тыс. руб.  Кассовое освоение 100%. 

Плановый срок окончания контрактации 23 октября 2019 г. Сроки поставки 2 декабря 2019 г. 

2. СШОР «Олимпиец», г. Соликамск:  

Выделено 12 268,203 тыс. руб. Средства не законтрактованы. Кассовое исполнение 100%. 

ИТОГО ПО РЕЗУЛЬТАТУ: уровень освоения 100% 

 ПРИОБРЕТЕНИЕ КОМПЛЕКТОВ ОБОРУДОВАНИЯ ДЛЯ ГТО И МОДЕРНИЗАЦИИ ФУТБОЛЬНОГО ПОЛЯ  

1. Комплекты оборудования для ГТО:  

Выделено 50 922,8 тыс. руб.  Распределено 49 035,4 тыс. руб. Нераспределенный остаток 1 887,4 тыс. руб.  

Кассовое освоение 22 548,6 тыс. руб. (44,2%). 

Законтрактовано с бюджетом МО  54 920,4 тыс. руб.  Экономия  735,2 тыс. руб.  

Завершен монтаж в 7 МО, осуществлена поставка и ведется монтаж в 5 МО.  

Ожидается поставка 12 комплектов: 10 – в октябре и 2 комплекта в ноябре. 

2. Футбольное поле:  

Выделено 45 102,3 тыс. руб. Распределено 31 880,6 тыс. руб. Нераспределенный остаток 10 224,7 тыс. руб.  

Кассовое освоение 31 880,6  тыс. руб. (75,7%).  

Оборудование поставлено, ведется монтаж, плановый срок окончания 10 октября 2019 г. 

ИТОГО ПО РЕЗУЛЬТАТУ: уровень освоения 58,5% 


